Stellenbeschreibung: Sozialreferat der OH FH Campus 02

Das Sozialreferat der OH FH Campus 02 ist Ansprechpartner fiir Studierende in allen
sozialrechtlichen und sozialen Angelegenheiten. Es bietet Unterstiitzung in Bereichen wie

Studieren mit Kind, Beeintrachtigung, Berufstatigkeit und Seniorenstudium und informiert liber

finanzielle Férdermoglichkeiten. Zudem ist es verantwortlich fir die Bereitstellung von

Ressourcen zur Férderung des Wohlbefindens der Studierenden.

Aufgaben:

Beratung in sozialrechtlichen Belangen: Unterstlitzung und Beratung von Studierenden
in Bereichen wie Studieren mit Kind, Studieren mit Beeintrachtigung, Studieren und
Berufstatigkeit sowie Seniorenstudium. Bereitstellung von Informationen zu rechtlichen
Aspekten und individuellen Losungen.

Information iiber finanzielle Unterstiitzung: Aufklarung und Beratung zu verschiedenen
finanziellen Unterstiitzungsmoglichkeiten fiir Studierende, wie etwa Stipendien,
Sozialleistungen oder andere Forderungen.

Damenhygienespender: RegelmaRige Bestellung und Auffiillung von
Damenhygienespendern an der Hochschule, um den Studierenden ein angenehmes und
sorgenfreies Studium zu ermoglichen.

Ansprechpartner*in fiir Instahelp: Betreuung und Verwaltung des Zugangs zu Instahelp
und anderen psychologischen Unterstiitzungsangeboten fiir Studierende.

Organisation von Informationsveranstaltungen: Planung und Durchfiihrung von
Informationsveranstaltungen zu sozialrechtlichen Themen und finanziellen
Hilfsmoglichkeiten.

Koordination von sozialen Projekten: Entwicklung und Durchfiihrung von Projekten, die
das Wohlbefinden der Studierenden férdern, etwa durch soziale Initiativen,
Unterstlitzung in schwierigen Lebenslagen oder Aufklarungskampagnen.

Vertrauensperson: Bereitstellung eines offenen und vertrauensvollen Gesprachsraums
fr Studierende, die soziale Unterstiitzung bendtigen.



Qualifikationen und Anforderungen:

Empathie und hohe Beratungsfahigkeit

Grundkenntnisse in sozialrechtlichen Fragen und den verschiedenen
Unterstiitzungsmoglichkeiten fiir Studierende

Organisationstalent und Eigeninitiative
Kommunikationsfahigkeit und Teamarbeit

Erfahrung in der Beratung oder Sozialarbeit von Vorteil



