
Stellenbeschreibung: Bildungspolitisches Referat (BIPo) der ÖH FH Campus 02 

Das Bildungspolitische Referat der ÖH FH Campus 02 setzt sich für die Rechte der Studierenden 

auf universitäts- und studienrechtlicher Ebene ein. Es entwickelt bildungspolitische 

Standpunkte, berät und informiert Studierende und fördert den Diskurs über bildungspolitische 

Themen an der FH. 

Aufgaben: 

• Beratung und Information zu universitäts- und studienrechtlichen Angelegenheiten: 

Beratung von Studierenden in rechtlichen Belangen, die das Universitätsgesetz, 

HochschülerInnengesetz oder andere relevante rechtliche Themen betreffen. 

Aufklärung und Unterstützung bei der Interpretation von Gesetzen und Verordnungen. 

 

• Stellungnahmen und Begutachtungen zu Gesetzesvorschlägen und Verordnungen: 

Erstellung von Stellungnahmen und Begutachtungen zu Gesetzesvorschlägen und 

Verordnungen, die die FH betreffen, um die Interessen der Studierenden zu vertreten. 

 

• Entwicklung bildungspolitischer Standpunkte: Formulierung und Entwicklung von 

politischen Standpunkten zu relevanten bildungspolitischen Themen, die die 

Studierenden betreffen, wie etwa Studiengebühren, Studienzugangsregelungen oder 

andere hochschulpolitische Themen. 

 

• Förderung des bildungspolitischen Diskurses: Organisation von Veranstaltungen und 

Projekten, die den bildungspolitischen Diskurs an der FH Klagenfurt fördern. Dies 

umfasst z. B. studierendenorganisierte Lehrveranstaltungen oder Podiumsdiskussionen. 

 

• Ansprechperson für Plagaware: Beratung und Unterstützung von Studierenden bei der 

Nutzung von Plagiatssoftware und im Umgang mit plagiatsrelevanten Themen. 

 

• Goodies: Koordination von kleinen Werbeaktionen, Goodies und weiteren Aktionen zur 

Steigerung der Bekanntheit des Referats und zur Unterstützung der Studierenden. 

 

 

Qualifikationen und Anforderungen: 



• Interesse an und Wissen über bildungspolitische Themen und universitätsrechtliche 

Belange 

• Erfahrung in der rechtlichen Beratung oder im Umgang mit rechtlichen Fragestellungen 

von Vorteil 

• Kommunikationsfähigkeit, insbesondere in der Erstellung von Stellungnahmen und der 

Durchführung von Diskussionsveranstaltungen 

• Organisationstalent und Interesse an der Durchführung von Projekten und Events 

• Teamfähigkeit und die Fähigkeit, mit verschiedenen Hochschulgruppen 

zusammenzuarbeiten 

• Engagement für die Interessen der Studierenden und eine klare Vorstellung von 

bildungspolitischen Themen 

 


